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 Лицензия на осуществление образовательной деятельности № Л035-01298-77/01082973 от 05.03.2024 

 119634, г. Москва, ул. Лукинская, д. 8, помещение 8/1 

 УТВЕРЖДЁН 
 приказом ИП Афанасьевой Д. В. 

 от «31» марта 2026 г. № 11  

ОТЧЁТ 
о результатах самообследования за 2025 календарный год 

Составлен в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ и 
Порядком проведения самообследования, утверждённым приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 

462 

1. Аналитическая часть 

1.1. Общие сведения об организации 

Полное наименование Индивидуальный предприниматель Афанасьева Дарья 
Викторовна 

Коммерческое обозначение Школа программирования «#АйДаКодить» 
ИНН / ОГРНИП 693203571312 / 323774600673702 
Дата регистрации 13 октября 2023 г. 
Лицензия № Л035-01298-77/01082973 от 05.03.2024, Департамент 

образования и науки города Москвы (решение № 374Л) 
Адрес места осуществления образовательной 
деятельности 

119634, г. Москва, ул. Лукинская, д. 8, помещение 8/1 

Контакты +7 (495) 128-44-29, hello@codims.ru 
Официальные сайты codims.ru, aidacodit.ru 
Отчётный период с 1 января по 31 декабря 2025 года 

 
1.2. Система управления организацией 

Управление осуществляется индивидуальным предпринимателем единолично. Коллегиальные 
органы управления не создаются: организационно-правовая форма их не предусматривает. 
Руководитель утверждает локальные нормативные акты, образовательные программы, расписание 
занятий и стоимость обучения, организует приём на обучение и контроль качества. 

Вывод: структура управления соответствует масштабу деятельности; распределение полномочий 
определено локальными нормативными актами. 

1.3. Образовательная деятельность 

Реализуются дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы технической, 
художественной и естественнонаучной направленности для обучающихся 6–17 лет. Формы 
обучения — очная и очная с применением электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий. Язык обучения — русский. Продолжительность занятия — 90 
минут, периодичность — 1–2 раза в неделю, наполняемость групп — до 8 человек. 



Перечень реализуемых программ утверждён приказом руководителя и размещён на официальных 
сайтах в подразделе «Образование». 

Количество реализуемых программ в отчётном периоде 12 
Количество программ, по которым обучение фактически 
велось 

12 

Количество завершённых учебных групп сводный учёт не вёлся 
 

Вывод: в 2025 году обучение велось по 12 дополнительным общеобразовательным 
общеразвивающим программам технической, художественной и естественнонаучной 
направленности; в течение года по программам занимались 313 человек. Перечень программ 
утверждён приказом руководителя и размещён на официальных сайтах. 

1.4. Содержание и качество подготовки обучающихся 

Освоение программ оценивается по результатам выполнения практических работ и итоговых 
проектов. По итогам освоения программы выдаётся сертификат. 

Доля обучающихся, завершивших освоение программы, 
% 

сводный учёт не вёлся 

Доля обучающихся, выполнивших итоговый проект, % сводный учёт не вёлся 
Участие в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях 
(количество участников) 

сводный учёт не вёлся 

Победители и призёры (количество) сводный учёт не вёлся 
 

Вывод: освоение программ и выполнение итоговых проектов оценивались педагогами в рабочем 
порядке, единая форма фиксации результатов и сводный учёт по организации в 2025 году не 
велись. С 2026 года такой учёт вводится в соответствии с Положением о внутренней системе 
оценки качества образования. 

1.5. Организация учебного процесса 
Учебный год — с 1 сентября по 31 мая; приём ведётся в течение всего года по мере 
комплектования групп. Расписание составляется с учётом возрастных особенностей обучающихся 
и санитарных требований, доводится до заказчиков до начала обучения. Режим занятий 
установлен локальным нормативным актом в соответствии с СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-
21. 

Вывод: организация учебного процесса соответствует требованиям санитарного законодательства 
и локальным нормативным актам. 

1.6. Кадровое обеспечение 

Общая численность педагогических работников 2 
Имеют высшее образование 2 
Имеют высшее педагогическое образование 1 
Прошли повышение квалификации за отчётный период сводный учёт не вёлся 
Педагогический стаж свыше 5 лет 2 

 



Все педагогические работники допущены к работе при наличии документов, предусмотренных 
статьями 331 и 351.1 Трудового кодекса Российской Федерации. 

Вывод: занятия ведут 2 педагогических работника, оба имеют высшее образование, один — 
высшее педагогическое. Все допущены к работе при наличии документов, предусмотренных 
статьями 331 и 351.1 Трудового кодекса Российской Федерации. 

1.7. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Обучение ведётся по программам, разработанным организацией самостоятельно; используются 
методические материалы, разработанные педагогами, и лицензионное программное обеспечение: 
Scratch, Python (VS Code, IDLE), Unity, Blender, IntelliJ IDEA. Обеспечен высокоскоростной доступ 
в интернет. Материалы для обучающихся передаются в электронном виде. 

Вывод: учебно-методическое и информационное обеспечение достаточно для реализации 
заявленных программ. 

1.8. Материально-техническая база 
Учебные помещения: три класса, оборудованные магнитно-маркерными досками, телевизорами и 
рабочими местами на базе ноутбуков (одно рабочее место на обучающегося), холл ожидания для 
родителей. Освещённость рабочих мест соответствует санитарным требованиям, обеспечен доступ 
к питьевой воде. Вход в помещение оборудован пандусом. Питание не организуется. 

Вывод: материально-техническая база соответствует лицензионным требованиям и характеру 
реализуемых программ. 

1.9. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

Внутренняя система оценки качества образования организована в соответствии с Положением, 
утверждённым приказом руководителя. Оценивались образовательные результаты, организация 
учебного процесса, кадровые и материально-технические условия, удовлетворённость 
обучающихся и их родителей. 

Доля родителей, удовлетворённых качеством обучения, 
% 

опрос не проводился 

Количество обращений и претензий за отчётный период 0 
Из них удовлетворено 0 

 

Вывод: письменных обращений и претензий в 2025 году не поступало; обратная связь от 
родителей собиралась в рабочем порядке, формализованный опрос удовлетворённости не 
проводился. С 2026 года оценка удовлетворённости включена в Положение о внутренней системе 
оценки качества образования. 

2. Показатели деятельности организации дополнительного образования 

Приведены за 2025 календарный год в соответствии с приложением № 5 к приказу Минобрнауки 
России от 10.12.2013 № 1324. 

№ Показатель Значение 
1.1 Общая численность учащихся, 

человек 
313 

1.1.1 детей дошкольного возраста (5–7 
лет) 

14 



1.1.2 детей младшего школьного возраста 
(7–11 лет) 

158 

1.1.3 детей среднего школьного возраста 
(11–15 лет) 

115 

1.1.4 детей старшего школьного возраста 
(15–17 лет) 

13 

1.2 Численность учащихся, 
обучающихся по договорам об 
оказании платных образовательных 
услуг 

313 

1.3 Численность учащихся, 
занимающихся в двух и более 
объединениях (программах) 

109 

1.4 Численность учащихся с 
применением дистанционных 
образовательных технологий 

65 

1.5 Численность учащихся по 
программам для детей с 
ограниченными возможностями 
здоровья 

0 

1.6 Численность учащихся, принявших 
участие в массовых мероприятиях 
(конкурсы, соревнования, 
олимпиады) 

сводный учёт не вёлся 

1.7 Численность учащихся — 
победителей и призёров конкурсов и 
олимпиад 

сводный учёт не вёлся 

1.8 Численность учащихся, 
участвующих в проектной 
деятельности 

сводный учёт не вёлся 

1.9 Общая численность педагогических 
работников, человек 

2 

1.9.1 имеют высшее образование 2 
1.9.2 имеют высшее образование 

педагогической направленности 
1 

1.9.3 имеют среднее профессиональное 
образование 

0 

1.10 Численность педагогических 
работников со стажем работы до 5 
лет 

0 

1.11 Численность педагогических 
работников со стажем работы свыше 
30 лет 

0 

1.12 Численность педагогических 
работников, прошедших повышение 
квалификации за последние 3 года 

сводный учёт не вёлся 

2.1 Количество учебных помещений 
(компьютерных классов) 

3 

2.2 Количество рабочих мест, 24 



оборудованных персональной 
техникой 

2.3 Наличие доступа в интернет да 
2.4 Наличие условий для организации 

питания 
нет 

2.5 Наличие условий доступности для 
инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

частично (пандус) 

2.6 Наличие загородных 
оздоровительных лагерей, баз 
отдыха 

нет 

 
Примечание к разделу 2: показатели приведены за 2025 календарный год — отчётным периодом в соответствии с 
пунктом 7 Порядка проведения самообследования, утверждённого приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 
462, является предшествующий календарный год. Учтены все обучающиеся, занимавшиеся по программам в течение 
года. Возрастные группы посчитаны непересекающимися диапазонами; у 11 обучающихся дата рождения в учётной 
системе не заполнена, у 2 возраст выходит за границы 5–17 лет, поэтому сумма по возрастным группам составляет 300 
человек. По состоянию на 31 декабря 2025 года обучение продолжали 132 человека. 

3. Заключение 

По результатам самообследования за 2025 календарный год установлено, что образовательная 
деятельность организована в соответствии с лицензионными требованиями и локальными 
нормативными актами; условия реализации программ соответствуют санитарным требованиям. 

Направления работы на 2026 год: ввести в действие внутреннюю систему оценки качества 
образования и вести учёт освоения программ, итоговых проектов и участия в конкурсах; 
проводить ежегодный опрос удовлетворённости обучающихся и их родителей; вести журнал 
обращений; обеспечить повышение квалификации педагогических работников. 

Индивидуальный предприниматель _______________ / Д. В. Афанасьева / 

 

 

 


